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Carga horaria Teérica = 60 horas
Carga horaria Pratica = 30 horas

OBJETIVO GERAL: Criar condicoes para aprofundar, refletir e explicar a teoria e
a pratica da Enfermagem relacionada a Satde Ocupacional. Analisar a situacao
do

trabalho, sob a abordagem da ergonomia, morbi-mortalidade e riscos
ocupacionais

a que estdo expostos os trabalhadores (acidentes de trabalho e doencas
relacionadas ao trabalho).

EMENTA : Estudo da relacao saude e trabalho. Conceituacdo e importancia no
contexto social; legislacdo especifica. Importancia do saneamento nos locais de
trabalho. Atuacao do enfermeiro na promocao da saude, prevencédo e controle de
acidentes e doencas laborais, cuidados de enfermagem no tratamento e
reabilitacao dos trabalhadores.

CONTEUDO PROGRAMATICO TEORICO

Unidade I - Fundamentacao basica da Saude do Trabalhador

. Evolucao histérica da Saude do Trabalhador;

. Situacao de saude dos trabalhadores no Brasil;

. Bases legais e éticas para as acoes de satde do trabalhador;
.Organismos Internacionais e nacionais voltados a saude do trabalhador;

Unidade II - Acoes de sauide do trabalhador

. Quadro Institucional relativo a Satide do Trabalhador;

. Acoes em saude do Trabalhador: atribuicoes gerais e atribuicoes especificas da
equipe

. Riscos fisicos, quimicos, biologicos e ergonémicos relacionados com o meio
ambiente e satide do trabalhador;

. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho;

. Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva - EPI e EPC

. Saneamento basico: o trabalhador e a comunidade;

. Processos industriais nocivos e possiveis impactos ao ambiente, ao trabalhador
e a comunidade;



Unidade III - Atencdo a Saude do Trabalhador

. Conceitos, principios e fatores determinantes do processo satide/doenca;
. O papel dos profissionais de saude na atencao a saude do trabalhador;

. Principios de satide mental do trabalhador;

. Fatores psicossociais relacionados com o trabalhador e o meio ambiente que
afetam o trabalhador e o seu desempenho profissional; Reacoes
comportamentais;

. Principios éticos e de relacoes interpessoais no trabalho;

. Orientacdes da Vigilancia Epidemiologica;

. Tecnologia de controle de riscos ambientais e funcionais;

. Principios da ergonomia e influéncias na satide do trabalhador;

. Conceitos e principios da Epidemiologia - doencas profissionais e doencas
relacionadas ao trabalho e outras;

Unidade IV - Organizacdo do Servico de Saude do Trabalhador

. Organizacao, estrutura, funcoes e finalidades do Servico de Satide do
Trabalhador;

. Programas de controle e prevencao de acidentes e de doencas profissionais, do
trabalho e outras;

. Programa de Controle Médico e Satidde Ocupacional (PCMSO);

. Sistema imunologico, tipos de imunidade e esquemas de imunizacdo usados na
saude do trabalhador;

. Orientacodes da Vigilancia Sanitaria;

Unidade V - A enfermagem e a satide do trabalhador

. O papel do profissional da Enfermagem na saude do trabalhador;

. As acoes de enfermagem na satide ocupacional: estrutura, funcées basicas,
organizacao;

. Concepcoes tedricas do cuidado de enfermagem ocupacional,

. A enfermagem e o trabalhador e sua familia;

. Metodologia da Assisténcia de Enfermagem na patologia do trabalho por
aparelho

ou sistema(Sistema respiratério; Dermatoses Ocupacionais; Sistema musculo
esquelético; Lesdes por esforcos repetitivos - LER; Sistema musculo
esquelético: coluna vertebral; Sangue e 6rgaos formadores; Sistema imunolégico;
Sistema nervoso; Aparelho cardiovascular; Rim e trato urinario; Aparelho
digestivo; Orgaos dos sentidos e audicédo; Efeitos do trabalho sobre a
reproducéo; Psicopatologia e psicodinamica no trabalho);

Unidade VI - Informacodes Basicas para a Acao em Satude do Trabalhador em
problemas especiais de patologia do trabalho

. Trabalho precoce

. Acidentes de trabalho;

. Cancer e sua relacao com o trabalho;

. O trabalho em turnos e sua relacdo com a saude / doenca;

. Intoxicagoes exogenas: agrotoxicos, chumbo, mercurio, solventes organicos
(benzeno e cromo);

. Picadas por animais peconhentos

. Dermatoses Ocupacionais



CONTEUDO PROGRAMATICO PRATICO

Unidade I - Instrumentos de Coleta de Informacdes para a vigilancia em satde
do
Trabalhador

. Entrevista com o paciente, no procedimento classico da anamnese clinica, ou
com grupos de trabalhadores que apresentam exposicao, problemas ou queixas
semelhantes.

. Visita ao local de trabalho

. Estatistica sobre Saude do Trabalhador - técnicas de coletas e registro de
dados;

. Realizacdo de estudos epidemiologicos

. Estudo Bibliografico

Unidade II- Assisténcia de enfermagem ao trabalhador

. Conceitos e principios de fisiologia para atendimento de emergéncias clinicas;
. Métodos e técnicas de atendimento pré-hospitalar ao trabalhador acidentado;
. Métodos naturais e praticas alternativas e complementares da medicina
alopatica no tratamento de distirbios psicossomaticos;

. Imunizacao dos Profissionais de Saude;

. Procedimentos para realizacdo dos exames mais utilizados na prevencao da
saude

do trabalhador; Provas funcionais mais usuais; Medicdes antropomeétricas;

Unidade III - Programa de Orientacdo a Satude do Trabalhador

. Conceitos e principios de comunicacao voltados ao desenvolvimento de
situacoes

de aprendizagem,;

. Estratégias de treinamento e comunicacao em publico;

. Métodos e técnicas de apresentacao e uso de recursos instrucionais;

. Técnicas de trabalho em grupo com uso de jogos e vivéncias;
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